
RITPUBLIKA HRVATSKA

B IlIIO DS KO-POSAVSKA Z U PRIrI ITR

olSi,,BoGosLAV 5u[er"
SI,I\VONSKI BROD
Aleja Miroslava KrleZe 2

KL.l\SA : LI2-0 4 / 25 -OL / 0 4
U ll lB ROJ :',2L7 8-7-2-0 1-25-3

Slavonski Brod,25. veljade 2025.

Tenneljem dlanka 12.Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapo5ljavanje u Osnovnoj Skoli ,,Bogoslav Sulek" Slavonski Brod (u
daljnjem tekstu: Pravilnik) upuiujemo

POZIV NA PROCJENU I VREDNCIVANJE KANDIDATA

priiji,avljenih za slobodno radno mjesto putem porrtala Burze rada od 5. veljade 2OZS.
gocllne te mreinim stranicama i oglasnoj plodi Osnovne 5kole,,Bogoslav 5ulek"
Slaluonski Brod

NATJEEAJ

za zasnivanje radnog odnosa

1 Spremadica - jedan (1) izvr5itelj - odrecleno nepuno radno vrijeme (20
sati tjedno)

Testiranje ie sukladno Pravilniku biti usmeno.
Litr:raturu za usmenu procjenu moZete prona6i na:
htpd$-bsulek-sb.skole.hrldokumenti skole

USIVIENA PROCJENA ODNOSNO VREDNOVANJE rodrZat ie se u :

UtrErak,4. oiuika 2025. godine u Osnovnoj 5koli ,,Bogoslav Sulek", Aleja Miroslava
Krlelie 2, Slavonski Brod s poietkom u 11.30 h



Na usmeno testiranje pozivaju se kandidati prerra sljede6em rasporedu:
gEqemaiica

L. ANtrA dUeUnru
2. IVANKA KATINIC

3. BLAZENKA BRNIC

4. SU.ZANA MASIC

.5. RANKA UEKAJ

dlanovi Povjerenstva za radno mjesto spremai/ir:a procjenjuju profesionalnu
edukaciju kandidata, specifidna znanja, vjeitine, profesionalne ciljeve i interese,
mo'ltivaciju za rad te osobne karakteristike kandiclata u svezi radnog mjesta.

Usmeno testiranje pojedinog kandidata, u pravilu, ne traje dulje od 10 minuta.

Pravila pri likom usmenog testiranja :

- Svi kandidati su duZni sa sobom imati odgovarajudu identifikacijsku ispravu
(osobnu iskaznicu, vozadku dozvolu ili putovnicu) radi utvrdivanja identiteta,

- Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti testiranju,
- Kandidat koji ne pristupi testiranju ili ne dode u todno naznadeno vrijeme smatra

se da je odustao od prijave na natjedaj.

Nakon provedenog testiranja i utvrdivanja rezultata testiranja Povjerenstvo isti dan
sa:;tavlja rang listu kandidata koju dostavlja ravnatelju Skole.

Obriavijest o ishodu testiranja bit ie objavljeno na mreZnoj stranici Skole:
httfr ://www. os-bsu lek-s b.s kole. h r;

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandid ata za zapoSljavanje

Osnovne 3ikole,, Bogoslav 5ulek" Slavonski Brod


